Die Bank SLM ist eine unabhangige Regionalbank mit 70 Mitarbeitenden, die grossen Wert auf den
personlichen Kontakt zu den Kunden, Aktiondren und Partnern legt. Sie nimmt die volkswirtschaftliche,
gesellschaftliche und soziale Verantwortung in ihrer Region wahr und baut auf langfristig verlassliche
Beziehungen. Mit dem Hauptsitz in Minsingen, den Geschéftsstellen in Konolfingen, Wichtrach und
Worb ist die SLM in der Region stark verankert.

Wir suchen per 1. April 2022 in Folge Pensionierung der aktuellen Stelleninhaberin eine
verhandlungssichere und dienstleistungsorientierte Personlichkeit als:

Leiter/in Credit Service 80% - 100%

Das sind lhre Hauptaufgaben:

Fachliche und personelle Fihrung von 6 Mitarbeitenden

Verantwortlich fir die Prifung und Verarbeitung der Kreditgesuche

Erstellung der Vertragsunterlagen

Termingerechte Auszahlung und Ablésung

Ablage der Kreditdossiers

Vorbereitung von periodischen Neubewilligungen

Datenerfassung von Bilanzanalysen und Baukreditabwicklungen

Telefonischer und schriftlicher Kontakt mit Amtern, Versicherungen und anderen Banken
Projektarbeit

Das wiunschen wir uns von lhnen:

Langjahrige Erfahrung im Kreditbereich

Fihrungserfahrung

Erfahrung in Prozessoptimierung- und Digitalisierung

IT- Affinitat

Ausgepragtes Gespur bei Abwagungen von Effizienz und Risiken
Initiative und strukturierte Arbeitsweise

Belastbarkeit und Teamorientierung

Das bieten wir Ihnen:

Als Mitglied des Kaders finden Sie bei uns ein motiviertes Umfeld mit viel Freiraum vor, welches Sie
dank kurzen Entscheidungswegen aktiv beeinflussen kdnnen. Sie treffen bei uns auf lokal verankerte,
motivierte, offene und teamorientierte Mitarbeitende. Es erwartet Sie ein abwechslungsreiches und
interessantes Aufgabengebiet. Unsere Anstellungsbedingungen sind modern, attraktiv und flexibel. Es
ist sowohl Homeoffice als auch Teilzeitarbeit mdglich, um die persénliche Lebensplanung zu vereinen.

Jetzt sind Sie interessiert:

Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an die Bank SLM AG, Elio Schmid, Mitarbeiter HRM,
Dorfplatz 5, 3110 Minsingen oder hrm@banksIim.ch. Gerne gibt Ihnen Christoph Greiner,

Leiter Compliance und Service, Tel. 031 700 10 92 oder christoph.greiner@banksim.ch, weitere
Auskiinfte.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



